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-L.a: Aeémt pide la integracion real en el SNS
de Medicina del Trabajo

| a Asociacion de Especialistas en Medicina del Trabajo (Aeemt) ha pedido a la Administracion
espanola que aproveche la futura Ley de Salud Publica, actualmente en tramite en el Congreso
de los Diputados, para lograr la plena integracion de la Medicina del Irabajo en el Sistema
Nacional de Salud (SNS) y con el Instituto Nacional de la Seguridad Social.
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La asociacion que agrupa a buena parte de los médicos espanoles del Trabajo recuerda que esa integracion
solo existe en la actualidad -y no plenamente- en la Comunidad Valenciana y en el Pais Vasco.

Segun Antonio Iniesta, presidente de la Aeemt, esta integracion se traduciria en un mayor ahorro de recursos,
que podrian emplearse para el desarrollo de programas de salud que afecten a los trabajadores
espanocles.Segun Iniesta, |a integracion de |a Medicina del Trabajo debe pasar "por una comunicacion fluida
con atencion primaria, especializada y con las unidades de valoracion de incapacidades del Instituto de la
Seguridad Social”. El resultado seria que las unidades de Medicina del Trabajo de las comunidades se
integrarian en los sistemas informaticos y en los procedimientos de actuacion del primer nivel asistencial. "Los
meédicos del Trabajo debemos tener la posibilidad de solicitar interconsultas con especializada, pruebas
complementarias y prestacion médico-farmacéutica para el trabajador”, dice Iniesta.

Prevencion
La Aeemttambién ha sido muy beligerante con el decreto del Gobierno sobre 1a regulacion de los Senvicios de
Prevencion. Segun sus responsables, de aprobarse la norma en los términos que se plantean, afectaria muy

negativamente a las condiciones laborales de médicos y enfermeros (ver DM del 2-VII-2010).
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Farmanews.com | aAtencidn Primaris
La AEEMT pide que la futura Ley de Salud Publica integre la Medicina del Trabajo

en el Sistema Publico de Salud
11 de zseptembre de 2010

Loz médicos del trabajo deben tener lo copoacided de poder soliciter fnterconsultas, pruebas complementarias v
prestaciin médico-farmacdutioa de =1 poblacién trabaiodora,

I5 millones de espaholes, gue constituyen lo poblacién trabgjodora de rwestro pais, son bratodos por médicos
del trabajo.

El 5% de los médices y enfermeras del trobafo podrien perder su empleo octuel en los servicios de prevenclén
propios y reducirse, considerablemente, su presencla en las senvicias de prevencldn externas.

Recientemente se ha enviado al Congreso de los Diputados el proyecto de Ley de Salud Pdblica que, entre

muchas otras, recoge en su texto la actuacidn de la medicina del Trabajo en Espaha. Respecto a esta
nueva ley, la Asociacion Espafiola de Especialistas en Medicina del Trabajo (AEEMT), junto con la
Asociacion de Medicina del Trabajo de la Comunidad Valenciana (AMTCY) ha hecho llegar numerosas
propuestas al Ministerio de Sanidad y Politica Social, con el ebjetivo de ayudar a mejorar la coordinacidn
estatal de la Medicina del Trabajo entre Ministerio y Comunidades Autdnomas.

Ademds de la Ley de Salud Poblica, estd en process de aprobacidn el Real Decreto que regulard la
actividad sanitaria de los Servicios de Prevenchin y que, de aprobarse, dejard al 50% de los médicos v
enfermeros del trabajo sin su empleo actual, con la consiguiente reduccidn de la calidad en la
prestacidn del servicio que reciben los trabajadores espanoles. Asi, ambas legislaciones, ponen en serio
peligro la continuidad y calidad de la especialidad en Medicina del Trabajo en Espada.

Segun el presidente de la AEEMT, Antonio Iniesta, con la nueva Ley de Salud Publica “se producen
avances positivos en materia de salud laborol, definfendo funciones y actuaciones de las autoridades
sanitarias, pere no se habla del médico ni del enfermero del trabajo come los profesionales mds
cualificados para desarrollar el papel de agentes de la Salud Piblica en el medio laboral ™.

Este hecho es especialmente significativo si se tiene en cuenta que los médicos del trabajo estin en
contacto directo con un tercio de la poblacidn espaiola, alrededor de 15 millones de personas que
constituyen la poblacién trabajadora. Estos especialistas son quienes conocen a la perfeccidn el entorno
de trabajo v el estado de salud de los trabajadores, asi como las causas de enfermedad, lo que les
permite realizar una labor preventiva, asistencial y de promocidn de la salud dentro de las empresas que
ningin otro profesional sanitario puede hacer.

Por ello, la AEEMT ha pedido al Ministerio que en la futura Ley de Salud Pdblica se alcance una mayor
integracion de la Medicina del Trabajo en el Sistema Pdblico de Salud y con el Instituto Macional de la
Seguridad Social que, en la actualidad, sélo se da de parcialmente en la Comunidad Valencia y en el Pais
Vasco. Todo elio para optimizar recursos que permitan el desarrollo de programas de salud que afecten a
la poblacion trabajadora, que no suele acudir habitualmente al centro de salud.

Para Iniesta la integracidn de la medicina del Trabajo debe pasar “por una comunicacion fluide con
Atencion Primaria, Especiolizada y con las Unidodes de Valoracion de Incapocidades del Instituto de la
Seguridad Social, integrando, asi, a las Unidades de Medicing del Trabajo en los sistemas Informdticos
de Atencidn Primaria y en sus procedimientos de actuacion. Los Médicos del Trabajo debemos tener (o
capacidad de poder solicitar interconsultas con especializada, pruebas complementarias y prestacion
médico-farmacéutica de nuestra poblacion trabajodora®,

Papel del Médico del Trabajo

¥ es que la responsabilidad del Médico Especialista en Medicina del Trabajo no debe limitarse a la
vigilancia de la salud y a proporcionar la atencitn sanitaria de urgencia en el lugar de trabajo, “sino que
también debe extender su activided a las enfermedades que se produzcan entre [os trabajadores, o
formar e informar a los mismos, a promocionar hdbitos saludables en el lugar de trabajo coloborando
asimismo con el Sistema Nocional de Salud y con las Autoridades Sanftarias de los CC.AA", sefiala
Infesta.
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Para la AEEMT es necesario que las distintas Autoridades Sanitarias participen en el esfuerzo por mejorar
el sistema de recogida de la informacidn de la actividad sanitaria de los Servicios de Prevencidn, lo que
permitira elaborar politicas y estrategias en materia de salud laboral mas eficaces tanto en gestidn de la
salud laboral como en la prevencidn de enfermedades profesionales y la promocidn de habitos saludables
y educacidn sanitaria. Sin embargo, explica iniesta, “segin estd redactado el proyecto de Ley, no queda
claro como seria la coordinacion a nivel estatal de la medicing del trabajo™.

De hecho, la coordinacidn de la actuacion de los servicios de prevencidn y el Sistema Nacional de Salud es
de tal importancia que, a juicio del Consejo Econdmico y Social (CES) en su Dictamen sobre el
anteproyecto de Ley de Salud Pablica, articulo 91, apoya la necesidad de determinar la colaboracion de
los servicios de atencidn primaria y de asistencia sanitaria especializada para el diagndstico, tratamiento
y rehabilitacion de enfermedades relacionadas con el trabajo junto con las Administraciones sanitarias
competentes en salud laboral.

Oportunidades perdidas

Ademas de la nueva Ley de Salud Publica, el Real Decreto que regulara la actividad sanitaria de los
Servicios de Prevencidn es una magnifica oportunidad para conseguir acabar con el abandono histdrico de
la salud de los trabajadores por parte de la Administracidn. Tal y como apunta Iniesta, "ambas
legislaciones deberian ayudar al progrese de la Medicing del Trabajo, pero segun los borradores que
estameos manejando creemos que dificilmente serdn complementarias”.

La aprobacion del Real Decreto, taly como estd redactado a dia de hoy, en lugar de suponer un avance en
la medicina del trabajo producira un efecto negativo en la especialidad y una “oportunidad perdida " para
mejorar la coordinacion entre los servicios de Atencidn Primaria y los de Salud Laboral. “Con esta nueva
normativa, de aprobarse en los términos en los que se encuentra en lo actualidad, el 50 por ciento de los
médicos y enfermeros del trabajo perderdn su puesto en los Servicios de Prevencidn propios y
disminuirdn considerablemente muchos puestos de trabajo en los Servicios de Prevencion externos™,
explica el presidente de la AEEMT.

Ademas, el Real Decreto “deja coja una funcién tan importante como es la interrelocidn entre la
Atencidn Primaria y los Servicios de Prevencion, lo que produce un mayor gasto sanitario secundario por
Iz duplicidad de pruebas y consultas y la consecuente pérdida de productividad laboral™.
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mas eficaces tanto en gestidn de la salud laboral como en la prevencion Eufopa

de enfermedades profesionales y la promocion de habitos saludables y

educacion sanitaria. Sin embargo, explica inlesta, “segin esla redactado

el proyecio de Ley, no queda claro como seria la coordinacidn a nivel

estatal de la medicina del trabajo”

De hecho, la coordinacion de la acluackin de 105 senicios de prevencion

v el Sislema Macional de Salud es de tal mporiancia que, a juicio del

Consejo Econdmico y Social (CES) en su Dictamen sobre el anteproyecto

de Ley de Salud POblica, aticulo 91, apoya [a necesidad de determinar ia

colaboracidn de los servicios de atencion primaria y de asistencia

saniiaria especializada para el diagnostico, ratamiento y rehabilitacion de

enfermedades relacionadas con el trabajo junto con las Administraciones

sanitarias competentes en salud faboral

—Oportunidades perdidas

Ademas de ia nueva Ley de Salud Plblica, el Real Decreto que regulara
la actividad sanitaria de los Servicios de Prevencion es una magnifica
oporunidad para conseguir acabar con el abandono histérico de la salud
de los trabajadores por parte de |a Administracion. Tal y como apunta
Inlesta, “ambas legislaciones deberian ayudar al progreso de la Medicina
¢el Trabajo, pero seqln 105 borradores que eslamaos manejando creemos
que dificiimente seran complementanas”

La aprobacion del Real Decreto, tal y como esla redactado a dia de hoy,
en lugar de suponer un avance en 3 medicina del trabajo producira un
efetto negativo en la especialidad y una "oporfunidad perdida”™ para
mejorar 1a coordinackin entre 1os servicios de Alencidén Primaria y los de
Sald Laboral "Con esta nueva normativa, de aprobarse en los términos
en o5 que s& encuentra en la actualidad. &l 50 por ciento de los médicos
y enfermeros del trabajo perderdn su puesto en los Servicios de
Prevencion propios y disminuiran considerablemente muchos puesios de
trabajo en los Servicios de Prevencion externos®, explica el presidente de
la AEEMT

Ademas, el Real Decrelo "deja coja una funcidn tan importante como es
la interrelacion enire ia Alencion Primaria y los Servicios de Prevencion,
1o que produce un mayor gasto sanftano secundano por la duplicidad de
pruebas y consullas y la consecuente pérdida de productividad laboral”
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Medicina del Trabajo pide integrarse en la Ley de Salud Publica

Actualizacion: Miércoles 22/09/2010 - 15:02

Redaccion. Madrid
La Asociacion Espafiola de Especialistas en Medicina del Trabajo ha solicitado al Ministerio que incluya su

especialidad en la futura Ley de Salud Puablica y que revise el Real Decreto, pendiente de aprobacion, que regulara
la actividad sanitaria de los Servicios de Prevencion, ya que, de aprobarse este ultimo, la Aeemt calcula que el 50
por ciento de los medicos y enfermeros del trabajo quedaran sin su empleo actual. De este modo se pone en serio
peligrn” la continuidad y |a calidad de la especialidad”, por Io que piden una mayor integracion de la especialidad en
el Sistema Publico de Salud y con el Instituto Nacional de la Seguridad Social, algo que, segun sefialan, sdlo se da
en la actualidad, y parciaimente, en la Comunidad Valenciana y el Pais Vasco. El presidente de la Aeemt, Antonio
Iniesta, cree que |a Ley supone un “avance positivo en salud laboral”, pero falta que "se hable del médico o el
enfermero del trabajo como los profesionales mas cualificados” en la materia
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La AEEMT pide que la futura Ley de Salud
Publica integre la Medicina del Trabajo en
el Sistema Publico de Salud

(EUROPA PRESS) 2300972010

La Ascciacion Espafiola de Especialistas en Medicing del
Trabajo (AEEMT) ha pedido que la fulura Ley de Salud
Plblica integre la Medicing del Trabajpp en el Sistema
Nacional de Salud (SHS) de manera gue puedan tener ia
capacidad de solictar interconsullas, prusbas
complemantanas v presiacidn médico-farmacéutica de su
poblacion trabajadora, como se da parcalmente en la
Comunidad Valkenciana y en al Pais Vasco
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de la especialidad en Medicina del Trabajo en Espaia”

Segun el presidente de ks AEEMT, Antonio Iniesta, con la nueva Ley de Salud Pubbca “se producen avances posiivos en
materia de salud laboral, definiendo funciones y actusciones de las autoridades sanitarias, pero no s habla del médico ni
del enfermero del rabajo como los profesionales mis cualificados para desarrolar & papel de agentes de & Salud Pibcs
&n el medio aboral”

Este hecho rasulta “especiaiments significativo sise tiene en cuenta que los médicos del trabajo estan en contacto directo
con un tercio de la poblacion espaiiola, arededor de 15 milones de personas gue constituyen la poblacion trabajadora”™, ha
ndicado

lniesia ha afirmado que estos especialistas "son quienes conocen a la perfeccidn el entorno de trabajo y el estado de
salud de los trabapdores, asi como las causas de enfermedad, bo que kes permite realizar una labor preventiva, asistencial
y de promocion de la salud deniro de las empresas que ningun ofro profesional sanfano puede hacer”

Para iniesta, ia inlegracién de la Medicina del Trabajo debe pasar “por una comunicacien fluida con Atencion Primaria,
Especiakzada y con las Unidades de Valoracion de incapacidades del instituto de la Seguridad Social, integrando, asi, a las
Unidades da Wedicina del Trabap en los sistemas informéticos de Atencion Primaria v en sus procedimienios de
actuacion”

Sin embargo, segln ha expbcado, “segqln estd redactade &l proyecio de Ley, no queda ciaro como seria la coordinacion a
nivel estatal de a medicing del trabajo”™

& FAVOR DE LA COLABORACION CON PRIMARIA

Asimiamo, la AEEMT ha recordado que el Consejo Econdmico y Social (CES) en su dictamen sobre ef anteproyecto de Ley
de Salud Piblica, articulo 91, “apoya la necesidad de determinar la colaboracidn de los servicios de Atlencidn Primaria y de
asislencia saniara especiaizada para el diagnostico, tratamento y rehabi@acion de enfermedades relacionadas con #l
{rabajo junte con las Administracionss sanitarias competentes en salud laboral”

iguaimente, segun ha afrmado iniesta, &l Real Decreto “deja coja una funcidn tan importante como es la interrelacion entre
la Atencidn Primaris y los Servicios de Prevencion, lo que produce un mayor gasto sanfario sacundario por la duplicidad de
pruebas y consulias y la consecuente pérdida de productividad aboral
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Sin ambargs, Segun ha explicads, "segun ests redactado &l proyects de Ley, no gueda clars como sena la coordinacidn a
nivel estatal d= la madicina del trabajo”.

A FAVOR DE LA COLABORACION CON PRIMARLS

Asimismo, la AEEMT ha recordado que of Consejo Econdmico y Social {CES) en su dictamen sobre el anteproyecto de Ley
de Saiyd Plblca, articulo 81, "apoya la necesidad de determinar ia colsboracion de los servicies de Atencién Primansa y de
asistencia sanitaria espaciaizads para el diagnbstico, tratamiento y rehabitacidn de enfermedades relacionadas con e
trabap junto con las Adminsiraciones santarias compelentas en salud laboral”

iguaimenta, segln ha afimado hiesta, el Real Decrato “deja cop una funcion 1an imporiante como es ia interrelacion entre
Ia Atencidn Primaria y los Servicios de Prevenciin, lo que produce un mayor gasio saniario secundario por I3 duplicidad de
pruebas y consullas v la consecuente perdida de productividad laboral”.

Ademds dela Ley de Salud Plblica, esta en proceso de aprobaciin el Real Decreto que regulard s actividad saniaria de
Ios Servicios de Prevenciin y que, 5ise sprusba “dejard al 50 por ciento de los médicos y enfermeros del trabajo sin su
emplea actual, con 8 consiguienie reduccidn de la cabdad en la prestacién del servicio que reciben lbs trabajadores
espafcles”, segin ha afirmado & presidents de AEEMT, Antonio nesta.




